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SOIUgéeS Contébe|s Sucessos

IMPORTANCIA DO CONTABILISTA NA HORA DE
ELABORAR A DECLARACAO 2020

O alerta é para que os contribuintes procurem um profissional da Contabilidade e afastem
0s riscos de cair na Malha Fina, ou seja, para que se acautelem para nao enviarem a
"prestacao de contas ao Leao" com dados incorretos ou inconsisténcia nas informacoes,
bem comoem prestarinformacdes semlastroemdocumentos.

Aregra gue a entrega da Declaracao terainicio na primeira semana de Marco e ultimo dia
de envio sera o dia 30 de Abiril, logo, o contribuinte tera muito tempo para juntar a
documentacaonecessariaaperfeitainformacaoaolLeao.

Para saber mais, leia pag. 03 (Pinceladas Legais)
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ECOCENTER DIAGNOSTICOS MEDICOS POR IMAGEM LTDA 0103/1989 COCOA SOFTWARE E TECNOLOGIA LTDA ME 05/03/2009
DEL NEROPOLETTIADVOGADOS ASSOCIADOS 18/03/1994 CRISPIM ADVOCACIA 20/03/2009
JADA FOMENTO COMERCIAL LTDA-EPP 0103/1996 NSICOMERCIO IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA 22/03/2010
MGM COMERCIO, IMPORTACAO E EXPORTACAOSA 0103/1996 CICB-CENTRO INTERNACIONAL DE CONVENCOES DO BRASIL S/A 07/03/2013
POINTER SERVICOS HOSPITALARES LTDA EPP 20/03/1999 VILAREAL SECURITIZADORA S/A 1103/2013
PROMMO 7 COMUNICACOES LTDA 08/03/2000 L.F.MARTINS DE OLIVEIRA S/SLTDA 09/03/201%6
ADVOCACIA XAVIER DE ALBUQUERQUE S/C #/03/2000 PEDROSO & CARVALHO - PREST. DE SERV.EM OFTALMOLOGIA SS LTDA 03/03/206
KLANGA PRODUCOES ARTISTICAS LTDA 2103/2000 COSTA E SILVA ADVOCACIA E CONSULTORIA JURIDICA 04/03/206
BARBOSA FASHION COMERCIAL DE MODA LTDA-EPP 0103/2001 P &L COMERCIO VAREJISTA DEALIMENTOS LTDA 09/03/206
MARCO CASTRO ADVOGADOS S/S 15/03/2001 LANCHONETE CENACULOME 03/03/2017
RAFAELA DORNAS PRODUCOES E AUDIO VISUAL LTDA-ME 0103/2004 CAPITOLIO FOMENTO MERCANTIL LTDA 16/03/2017
MEMORIAL PARQUE DE ANAPOLISLTDA -ME 15/03/2004 BOM SUCESSO SECURITIZADORA SA. 23/03/2017
SILT SELF SERVICE EIRELIEPP 0103/2005 AJR SECURITIZADORA S/A 20/03/200
LAAR-CONSULTORIA E ASSESSORIA S/SLTDA 0703/2006

SOCIOS - AREA DE ATUACAO

Ta bela dO II n osto de Renda DANIEL GRAPEGGIA
Contabilidade e Declaragao PJ
- . daniel@juridicon.com.br
Base de Calculo (R$) Allquota (o/o) Parcela a Deduzir IR (R$)
FRANK EDUARDO SILVA
Até 1.903,98 - —_ Pessoal e Direito Empresarial
frank@juridicon.com.br
De 1.903,99 até 2.826,65 7.5 142,80
2 NELIO WALTER DA SILVA
De 2.826,66 ate 3.751,05 15 354,80 Fiscal/tributos e Declaragao PF
De 3.751,06 até 4.664,68 22,5 636,13 nelio@juridicon.com.br
Acima de 4.664,68 27.5 869,36 Tel: +55 613321 - 0999
-~ -~ . . . . .~ s Y . . a 3964 - 0999
Deducées: R$ 189,59 por dependente; pensdo alimenticia integral; contribuicdo paga a previdéncia social no més. 3322-6252
Do r_esulta}do apllc!ue a aliquota respectiva constante na tabela acima e subtraia a parcela a deduzir, o produto é o valor SHIS QL 08 CONJUNTO 08 CASA 01
devido a titulo de imposto de renda. LAGO SUL CEP: 71620-285
juridicon@juridicon.com.br
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AREA DE PESSOAL

1.Vales-Transporte:
‘Somente entregar ao empregado
medianterecibo;

2.Fornecimento de refeicoes:
‘Exige convénio com o Ministério do
Trabalho;

3.Varidveis da Folha(horas extras,
faltas, comissdes, etc.):

‘Fornecer a JURIDICON até o dia 20 de
cadamés;

4.Controle de ponto (cartdo)
‘Recomendamos atodasasempresas;
‘Obrigatdrio para os que possuem mais
dedezempregados;

5.Atestado Médico

‘Empregado com atestado médico
enviar, imediatamente para JURIDICON;
-Acidente de trabalho, comunicarao INSS
nomaximoate

24 horasapdsoocorrido;

. Providenciar na admissao,
periodicamente e na demissao do
empregado (médicodo trabalho);

6.Recibos de RPAs:

‘Osrecibos de pagamentos efetuadosa
auténomos (RPAs) deverdo ser
solicitados a JURIDICON, ou se preferir
fazé-lo,comunicar no ato do pagamento
para que sejam feitas as guias de
impostos;

7.Empregados - Rescisdes:
‘Asdemissdes de empregados deverao
ser avisados a JURIDICON no ato do
aviso prévio, paraque possamos preparar
a documentacdo em tempo habil para
pagamento;

-Obedecendo os prazoslegais;

-Deaté 10dias paraopagamento

-Consulte o Dep. de Pessoal da Juridicon
antes de conceder Aviso Prévio ao seu
empregado, pois dispensa no periodo de
30/60 dias que antecedem a Data-Base
da categoria (sindicato - convencao
coletiva) de seus empregados geram
para estes indenizacdo adicional. Ex.
atividade de Comércio: Bares e
Restaurantes, Imobilidrias, Construcao
Civil:

data-base = maio; atividade ligada a
Saude: data-base = setembro; entre
outras...

8. Saldrios

‘O pagamento dos salarios dos
empregados mensalistas, deve ser feito
ate o 5° dia util do més subsequente.
Para estes casos, o Sabado ¢
considerado dia util para contagem do
prazo.

9. 13¢ Saldrio:

-12 Parcela pagamento até o Ultimo dia utilde
novembro;

22 Parcelapagamentoaté 20de dezembro;

10. Férias:

‘Controlar e solicitar a Juridicon a
documentacéao relativa a ferias dos
empregados commaisde 1anodecasa;
‘Enviar o Livro de Registro de Empregados e
Carteirade Trabalho paraasanotacdes;

11. Alteragéo no contrato de trabalho:
‘Qualquer alteracdo no contrato de trabalho,
ou seja, mudanca de funcao, alteracao e
salario, rescisdo contratual, férias, etc.
devera ser enviado a Juridicon o livro de
Registro de Empregados e a Carteira de
Trabalhodos mesmos.

AREA FISCAL/TRIBUTARIA

1. Imposto de renda retido na fonte
‘Comunicar imediatamente a JURIDICON
quando houver retencdes para a elaboracao
dasguias.

2.Notas fiscais de compras de
mercadorias:

Deverdo ser remetidas para a JURIDICON
atéodia 5domésseguintepararegistro.
3.Notas fiscais vendas,
mercadorias/servicos
-Seguirrigorosamente aordem numeérica;
‘Incluirtelefone e endereco do Procon;

‘No caso de Venda a nao contribuintes
situados fora do DF, recolher, no ato da
emissaodaNF;adiferencadealiquota.

‘NF-e e NFC-e - Guardar em arquivo digital
proprio, no prazo de 6 anos, os XMLs das
NotasFiscais emitidas e asrecebidas.

‘NF-e, NFC-e enviar o arquivo XML e o
Relatorio Gerencial;

‘As empresas factoring deverdo remeter
também 01 (uma)viado Termo Aditivo;

‘O destaque obrigatorio de retencao de
tributos devera constar somente no campo
central da Nota Fiscal, sendo vedado
consigna-lo como fator de reducao do valor
totalliguido.

4. Placas a serem afixadas, nas
dependéncias da empresa, com
visibilidade publica:

‘Placa de Atendimento preferencial (Lei
Distritaln®4.027 de 2007);

‘Placado SimplesNacional;

‘Placa indicativa do numero do telefone do
PROCON;

‘Placa informativa da obrigatoriedade da
emissaode NotaFiscal ao consumidor;
‘Placa Nota legal (Lei Distrital n © 4.159 de
2008);

‘Atestado médico fornecido por médico do
trabalho;

-Codigode Defesado Consumidor - CDC;
-Cépias dos cartdes deinscricdono CNRJ GDF

‘Licenca de funcionamento (Lei Distrital n°
5.280de2013)

‘Quadrodehorarios detrabalho;

‘Ultima guia doINSS (GPS);

5. Licenca de Funcionamento (alvard de
funcionamento)

As empresas que possuem alvara de
funcionamento a titulo precario/provisorio
deverao ficar atentas ao vencimento do
mesmo, solicitando a Juridicon o preparo de
sua renovacao, com no minimo 30 dias de
antecedéncia.

6. Licenca de Funcionamento
(vigildncia sanitéria)

As sociedades ligadas ao ramo da Saude,
bem como saldes de beleza e casas de
estética, SPA, massagens e congéneres,
alémda Licenca de Funcionamento, deverao
obter junto a Inspetoria de Saude do DF, a
licenca especial de Funcionemento da
Vigilancia Sanitaria.

AREA CONTABIL

1. Nao esqueca de enviar todo més a
JURIDICON:

‘Extratos de: contas correntes, aplicacdes
financeiras e cartoes de credito;

‘Guias de todos os tributos e contribuicdes
recolhidas;

‘Recibo de aluguel, agua, telefone e demais
pagamentos;

‘Todasasduplicatas pagasafornecedores;
‘Notas fiscais, recibos e contratos (copia) de
compra e venda de bens imobilizados
(imoveis, veiculos, maquinas, moéveis, etc.);
‘Notas de despesas em nome da Empresa
(notafiscalao consumidor que nao contenha
a identificacao do comprador, ndo é aceita
pelafiscalizacdo);

‘Recibos de salarios assinados, pro-labore,
ferias, etc.;

‘Recibo de aquisicdo do vale transporte e
notafiscaldevalerefeicao;

‘Contratos: de empréstimos, leasing, de
aluguel (copias);

2. Imposto de renda retido na fonte
‘Comunicar imediatamente a JURIDICON
quando houver retencdes para a elaboracao
dasguias.

3. Depésitos Bancérios

‘Recomendamos o maximo de controle nos
depositos bancérios. Mais informacdes ligar
paraJURIDICON.

OBSERVACOES

Ticket de maquinas registradoras
(supermercados), notas de pedidos, notas
de controle interno, despesas particulares
(sécios) ndo devem ser enviadas, pois ndo
possuem valor contabil.
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1. IMPORTANCIA DO CONTABILISTA NA HORA
DE ELABORAR A DECLARACAO 2020

Contador

Fonte:https://pngimage.net/contador-png/

A poucos dias do inicio do prazo para a entrega da
Declaracao do Imposto de Renda Pessoa Fisica, o alerta e
para que os contribuintes procurem um profissional da
Contabilidade e afastem os riscos de cair na Malha Fina, ou
seja, para que se acautelem para nao enviarem a
“prestacao de contas ao Leao” com dados incorretos ou
inconsisténcia nas informacdes, bem como em prestar
informacdes semlastroemdocumentos.

1.1Importanciado Contabilista

Aregraque aentrega da Declaracao terainicio na primeira
semana de Marco e ultimo dia de envio sera o dia 30 de
Abril, logo, o contribuinte tera muito tempo para juntar a
documentacado necessariaaperfeitainformacaoaolLedo.

Quem ndo conta com a ajuda de um profissional
especializado em Direito Empresarial e Financas ou em
Contabilidade para fazer a declaracdo do Imposto de
Renda e costumafazé-lapessoalmente pode teralgumas
dlvidas na hora de preencher ou se confundir
principalmente com as "parcelas redutoras do imposto a
pagar”, uma vez que a Receita Federal muda algumas
normas com frequéncia e sempre traz novidades na
“navegacaonoprogramado IRPF 2020".

Qualquer divergéncia é suficiente para que a declaracao
caia na malha fina. Aqui vale um conselho: s6 declare
despesas que possam ser comprovadas e sempre confira
se o valor das fontes pagadoras ou recebedoras esta de
acordocomosmontantesdeclarados.

1.2 Documentacao e Dependentes

Alguns erros sao comuns na hora do preenchimento e
podemacarretararetencao dadeclaracdonamalhafinae
consequentemente uma espera maior do contribuinte
pela suarestituicao e/ou pagamento a menor do imposto
derenda.

Vejaalguns erroscomuns:

— auséncia de informacdes de rendimentos tributaveis,
principalmente quando o contribuinte deixa de trabalhar
emumaempresa e ndo recebe oinforme de rendimentos
deste periodo;

— correta identificacdao da fonte pagadora dos
rendimentos, especialmente no caso de rendimentos de
aluguel, uma vez que as imobiliarias sao meras
intermediadoras e ndo a fonte pagadora (locataria) dos

rendimentos, que pode serpessoa fisica oujuridica;

— deixar de somar todas as aposentadorias recebidas pelos
contribuintes commais de 65 anos;

— ndodeclararos rendimentos dos dependentes informados na
declaracdo;

— deducdo cumulativa dos valores correspondentes a pensao
alimenticia e a de dependente, quando se referirem a mesma
pessoa;

— lancar despesas com educacdo e saude que ndo sao
dedutiveis;

— atualizacao dos valores de imoveis pelo preco de mercado ou
pela base de calculo do IPTU, uma vez que apenas as reformas e
benfeitorias podem seragregadas aos custos doimdvel;

— ndo informar as doacdes realizadas a parentes e amigos —
apesar de serem isentas de imposto de renda, ha incidéncia do
ITCD (Imposto sobre Transmissdo Causa Mortis e Doacdo de
QuaisquerBens ou Direitos).

Consideram-se dependentes, para fins de deducdo da base de
calculo sujeita a incidéncia mensal do imposto de renda e na
Declaracao de Ajuste Anual:

— oconjuge, o companheiro ou acompanheira (vidaem comum
por mais de cinco anos, ou por periodo menor se da uniao
resultoufilho);

— afilha, ofilho, a enteada ou o enteado, até 24 anos de idade se
estiverem cursando estabelecimento de ensino superior ou
escola técnica de segundo grau, ou de qualquer idade quando
incapacitado fisicaou mentalmente para o trabalho;

— omenorpobre, até 21 anos, que o contribuinte crie e edugue e
do qualdetenhaa guardajudicial;

— oirmé&o, o neto ou o bisneto, sem arrimo dos pais, até 24 anos
de idade se estiverem cursando estabelecimento de ensino
superior ou escola técnica de segundo grau, desde que o
contribuinte detenha a guarda judicial, ou de qualquer idade
quandoincapacitado fisicaoumentalmente para o trabalho;

— 0s pais, 0s avos ou 0s bisavds, desde que ndo aufiram
rendimentos, tributaveis ounao, superiores ao limite de isencao
mensal;

— oabsolutamente incapaz, do qual o contribuinte seja tutor ou
curador; e

— of(a) companheiro(a) do mesmo sexo [Parecer PGFN
1.503/10].

1.3 Sintese

Assim, para evitar “conflito com o Fisco Federal e refazer o
trabalho”, o contribuinte deve requerer o auxilio de um "expert
em Tributos e Contabilidade” e ndo deve se esquecer de
informar nenhuma fonte de rendimento na declaracao,
preenchendo os valores de forma precisa, para que ndo sejam
diferentes dos enviados por plano de saude, clinicas médicas e
hospitais, empregadores, instituicdes financeiras, imobiliarias e
prestadores de servicos.




Pinceladas Legais

Informativo Juridicon

No caso de ocorrer o envio de uma Declaracao de Ajuste
Anual retificadora tem a mesma natureza da declaracao
originariamente apresentada e a substitui integralmente, e
deve conter todas as informacdes anteriormente

declaracao CBE.
2.2 Quem precisarealizaraDeclaracao CBE

Precisam realizar a declaracdo todas as pessoas fisicas ou

declaradas, com as alteracdes e exclusdes necessarias, e as  juridicas brasileiras que tenham capitais no exterior em valor

informacdes adicionais, se for o caso.

Para elaboracao e transmissao da Declaracao de Ajuste
Anual retificadora, deve serinformado o nimero constante
no recibo de entrega da ultima declaracao apresentada,
relativaao mesmoano-calendéario.

Fonte: Multilex

2. DECLARACAO CBE: 0 QUE £ E COMO FAZER

L
bt
BANCO CENTRAL
DO BRASIL

Fonte: https://www3.bcb.gov.br

Pessoas fisicas ou juridicas que tém determinado valor em
patrimdnio no exterior precisam declarar ao Banco Central.
A declaracao CBE pode ser anual ou trimestral, a depender
docaso.

Brasileiros que tém capital investido em outro pais precisam
realizar uma declaracao ao Banco Central chamada CBE —
Capitais Brasileiros no Exterior. A periodicidade dessa
declaracdovariaconforme o montante no exterior.

A Declaracao CBE é de carater obrigatorio e abrange tanto
pessoas fisicas quanto juridicas. Abaixo vocé vai saber
alguns detalhes importantes sobre a Declaracdo CBE,
incluindo as datas dadeclaracao, quem deve declarare onde
eladeveserfeita.

2.10queéaDeclaracao CBE

A declaracdo de Capitais Brasileiros no Exterior (CBE) é
gerida pelo Banco Central e tem, acima de tudo, uma funcao
estatistica. E importante para o Banco Central saber quanto
capital brasileiro esta circulando no exterior e onde esta esse
montante.

Quando falamos em capitais brasileiros no exterior,
estamos nos referindo a bens, direitos, imoveis,
instrumentos financeiros, acdes, participacdes em
empresas, disponibilidades em moedas estrangeiras,
depositos, titulos, créditos comerciais, dentre outros.

Brasileiros que possuem capitais no exterior (incluindo
imdveis) em valores acima de USD 100.000 devem realizar a

igual ou superiora USD 100.000 em 31 de dezembro de cada
ano-base—CBE Anual.

Por pessoa juridica brasileira entende-se qualquer
organizacao cuja sede seja no Brasil e que estejainscrita no
CadastroNacionalde Pessoa Juridica (CNRJ).

Por pessoa fisicaentende-se pessoas que residam no Brasil
em carater definitivo, que tenham visto permanente, que
tenham visto empregaticio temporario mas que estejam
buscando o visto permanente ou que sejam brasileiras com
condicao de nao residente no Brasil mas retornem ao pais
em carater definitivo.

A ndo realizacdo da declaracdo CBE pode acarretar em
pesadas multas que podem chegar a até R$250.000,
conforme estabelece a Medida Provisdrian®2.224, de 04 de
setembro de 2001. Esse valor ainda pode seraumentado em
50% emalguns casos.

2.3 Qual é a periodicidade da Declaracdao CBE e quando
eladeveserfeita

Pessoas fisicas ou juridicas cujo patrimdnio no exterior seja
igual ou superior a USD 100.000 porém inferior a USD
100.000.000 devemrealizar adeclaracao CBE anualmente.

Pessoas fisicas ou juridicas cujo patrimdnio no exterior seja
igual ou superior a USD 100.000.000 devem realizar a
declaracdo CBE trimestralmente.

As datas-base tanto da declaracdo anual quanto das
declaracdes trimestrais sdo fixas, conforme pode ser
observado abaixo:

Declaracdoanual: 31 de dezembro

Declaracées trimestrais: 31 de marco, 30 de junho, 30 de
setembroeadeclaracaoanualde 31 dedezembro.

A equipe da JURIDICON esta preparada para assessorar no
envio das devidas declaracoes. Nao deixe para ultima hora
entreem contato conosco.

3. E NECESSARIO DEIXAR O EMPREGO PARA SE
APOSENTAR?

Fonte: https://ancoraoffices.com.br/calculadora-simulacao-aposentadoria

A aposentadoria de empregado do setor privado, regido
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pela CLT, nao encerra seu contrato de trabalho. Dessa
forma, o trabalhador que mantém vinculo de emprego com
empresa privada e solicita perante o INSS sua
aposentadoria, caso ela seja concedida, nao sofrera
nenhuma alteracao em seu contrato de trabalho, podendo
permanecernoemprego.

A Unica ressalva diz respeito ao FGTS, pois mesmo
permanecendo no emprego o trabalhador que tem a
aposentadoria concedida pode efetuar o seusaque.

QOutra é a situacao do servidor publico, que ndo segue as
regras da CLT, mas sim de estatuto proprio. Para estes, a
aposentadoria termina obrigatoriamente com seu vinculo
com a Administracao Publica, devendo, portanto, encerrar
suasatividades.

Existem, ainda, agueles que ocupam cargo, emprego ou
funcéo publica, como ocorre em relacao aos empregados
em bancos publicos, tais como Banco do Brasil e Caixa
EconbmicaFederaleempresas publicas,comoaPetrobras.

Nesses casos, embora eles sejam regidos pela CLT, apds a
recente reforma da previdéncia realizada no final de 2019,
estes trabalhadores terao seus vinculos de emprego
rompidos.

Contudo, a nova norma constitucional prevendo essa regra
nado esclarece de que forma se dara o término do vinculo, de
modo que existem algumas duvidas.

Por exemplo, uma vez que no emprego publico a solicitacao
da aposentadoria pode ocorrer sem gue haja qualquer
comunicacao ao empregador, ndao esta claro se o
empregado tem ou ndo a obrigacao de comunicar a
concessaodaaposentadoriaaele.

Discute-se, tambem, na hipotese de o empregado publico
se aposentar, nao comunicar esse fato ao empregador e
permanecer no emprego, se ele poderia ser dispensado por
justa causa. Além disso, surgem duvidas sobre de quem
deve serainiciativa pelo termino do vinculo e quais verbas o
empregadoteriadireitoareceberemrazaodisto.

As respostas a estas questdes ainda sao prematuras, uma
vez gue anorma constitucional é recente. Caberaadoutrina
e a jurisprudéncia defini-las, a partir da interpretacao da
regra presente na Constituicao Federal, em conjunto com
asdemais contidasna CLT.

Fonte: https://exame.abril.com.br/carreira/e-necessario-deixar-o-emprego-para-se-
aposentar/

4.GESTAO SUSTENTAVEL NAS MICRO E
PEQUENAS EMPRESAS

O conceito de desenvolvimento sustentavel (DS) apresentado
pela World Commission on Environmental Development, em
abril de 1987, através do relatorio Nosso Futuro Comum,
também conhecido como Relatdrio Brundtland, foi: "o
desenvolvimento que encontra as necessidades do presente
sem comprometer a habilidade das futuras geracdes de

encontrarsuas proprias necessidades”.

Ou seja, muito aléem de praticas relativas ao meio ambiente,
Ccomo a preocupacao com o desperdicio de papel, material e
energia, a sustentabilidade tem varias vertentes e pode se
traduzir em diversas maneiras dentro do ambiente
empresarial. Desde a reciclagem de papel até a preocupacao
comobem-estardos funcionarios.

4.1Por que suaempresadeve ser sustentavel?

Poucos empreendedores tém consciéncia de que seu
negocio impacta toda a sociedade (no pagamento de
impostos, empregando pessoas e fazendo uso dos recursos
ambientais e sociais de todos) e que, apesar de acreditarem
que aimplementacao dos principios da sustentabilidade gere
mais custos, combinar esses dois itens pode ndo so ser
possivel como também estratégico. A utilizacao de novas
tecnologias e a busca pela inovacdo de produtos e processos
qgue sejam sustentaveis pode, por exemplo, atrair
consumidores, que estdo cada vez mais atentos as praticas
das empresas relacionadas ao meio ambiente. O que pode
gerarumafonte de receitaparaas MPEs.

Nas ultimas décadas, houve uma mudanca de perfil do
consumidor, que tem exigido cada vez mais produtos e
atitudes ecologicamente corretas porparte das empresas. lal
mudanca de perfil e tendéncias deve ser acompanhada de
perto pelos administrados que visam continuar no mercado e
também buscam o crescimento e a expansao do negocio. Ou
seja, 0s principios da sustentabilidade nao devem ser v/stosO
como uma ameaca externa as MPEs, mas sim como uma
oportunidade de novos negocios.

Ou seja, a vantagem competitiva das MPEs pode estar no ato
de aliar a as praticas sustentaveis ao retorno financeiro. O
empresario deve se preocupar em fazer dessas praticas um
diferencial do seu negodcio, que o destaque perante a
concorréncia. Dado esse novo perfil dos consumidores, 0s
empreendimentos que nao forem capazes de se distinguir
dos seus concorrentes poderdo ndo ser capazes de crescer
nolongo prazo.

No entanto, o focondo deve estarsomente nolucro, é preciso
que haja tambem a preocupacao com o papel
desempenhado pelas empresas na sociedade, visto que este
€ o0 conceito que rege a sustentabilidade. No mundo atual, as
empresas que ndo demonstram preocupacao com oimpacto
que causam com o desperdicio de material e energia oucoma
seguranca e o bem-estar de seus funcionarios,
colaboradores e fornecedores, podem sentir faciimente os
efeitos dessas escolhas e estar caminhando para o fracasso.
Empreendimentos que negligenciam seus funcionarios e o
meio ambiente sofrem um impacto direto no desempenho de
seus negocios, na produtividade e, consequentemente, no
lucro.

As micro e pequenas empresas sao fundamentais na
disseminacao de praticas de sustentabilidade, visto que sao
essenciais paraaeconomiado pais. Sendo assim, aadocao de
praticas sustentaveis pelas MPEs deve ser vista como um
catalisadorde seu crescimento e nao como umempecilho.




Informativo Juridicon

IMPOSTO DE RENDA

Pagamentos efetuados a:

- Pessoasfisicas (Autdnomos, aluguéis e outros): aplicar tabelade IR
-Empresasdelocacdodemao-de-obra: 1,00%

- Comissodes e corretagens (1,5%), servicos de limpeza e conservacao deimoveis:
1,00%

- Empresas civis ou mercantis que prestem servicos de: administracdo de
negocios, advocacia, andlise clinica loboratorial, andlises técnicas, arquitetura,
assessoria e consultoria, assisténcia social, auditoria, avaliagdo e pericia, biologia e
biomedicina, calculos em geral, consultoria, contabilidade, desenho técnico,
economia, projetos, engenharia, ensino e treinamento, estatistica, fisioterapia,
fonoaudiologia, geologia, leildo, medicina, (exceto hospitais, ambulatorios, banco
de sangue, casa de saude, casa de recuperacdo), nutricionismo e dietética,
odontologia, organizacédo de feiras, pesquisa, planejamento, programacao,
protese, psicologia e psicanalise, quimica, radiologia e radioterapia, relagdes
publicas, servico de despachante, terapéutica ocupacional, traducdo, urbanismo e
veterinaria: 1,50%

-Factoring:1,50%
- Administracdo de contas apagareareceber:1,50%

- Observacéo: dispensada a retencéo inferior a R$ 10,00

O 6 INSS

- Reter sobre contratacdo de servigos executados mediante Concessao de mao-
de-obra,inclusive emregime de trabalho temporario: 11,00%

- Importante: Empresas optantes pelo Simples ndo estao sujeitas a retencéo, a
partirde 05/2009.

- Podera ser deduzido, no méximo, 50% de material empregado, exceto se houver
previsao contratual superior.

- E fundamental que as empresas, ao pactuarem contrato de servico que seja
sujeito a retencao, elaborem contrato demonstrando, claramente, quando existir
o fornecimento de equipamentos e/ou materiais que justifiquem a reducdo da
base de retencdo ¢ o contrato que serd o mais importante elemento de
comprovacgao destes valores. Serd o contrato o principal elemento analisado em
futura acdo fiscal, avaliando-se a existéncia da retencdo e verificando-se a
correcao dos valores retidos, em comparacdo com as notas fiscais, faturas e guias
derecolhimento.

- O parametro para a competéncia do recolhimento da retencdo dos 11% sera
sempre adatadaemissaodanotafiscal, faturaourecibo.

- A empresa cedente - contratada - tem a obrigacdo de destacar no corpo do
documento o valor da retencdo, a titulo de "retencdo para a seguridade social".
Mesmo que esta ndo proceda ao destaque, a obrigacdo da contratante
permanece, ouseja, aretencdo devera ser feitacomousemdestaque.

Calenddrio de obrigacOes fiscais e trabalhistas

Retencdes Obrigatorias:

- A nota fiscal com obrigatoriedade de retencao de tributos, devera serimediatamente enviada a
contabilidade, apos o seu pagamento, para o preparo da respectiva guia de recolhimento

-A contratante devera manter em seu poder os originais das guias de
recolhimento das contribuicdes previdenciarias relativas a retencao,
encaminhando a contratada suasrespectivas copias.

- Mais esclarecimentos vide instrucdo normativa RFB 971, de 13/11/2009.

CSLL - COFINS - PIS

-Pagamento efetuado a empresa que preste servicos de limpeza,
conservacdo, manutencao, seguranca e vigilancia, transporte de
valores e locagdo de mao de obra; factoring; administracao de
contas a pagar e a receber; e servicos profissionais, deverdo sofrer
Retencdo sobre o montante a ser pago, no percentual
de 4,65%, correspondente ao somatoério das aliguotas de 1%, 3% e
0,65 % respectivamente.

-Estdo desobrigados a retencéo e ao recolhimento: pagamento mensal até o
limite de R$ 215,06; e as empresas optantes pelo SIMPLES NACIONAL.

ISS

-Sdoresponsaveis pelaretencdo e recolhimento doimposto (ISS):

-A pessoa juridica, ainda que imune ou isenta, tomadora ou intermediaria dos
servicos descritos nos subitens 3.05, 7.02, 7.04, 7.05,7.09, 7.10,7.12,7.16,7.17,
7.19,11.02,17.05e 17.10dalistado Anexoldo Regulamento doISS/DF.

-A pessoajuridica, ainda que imune ouisenta, tomadora de servicos que Ine forem
prestados por contribuinte que NAO comprove ser inscrito no Cadastro Fiscal do
DF - CF/DF.

-Otomador ouintermediario de servico proveniente do EXTERIOR do Pais ou cuja
prestacdo setenhainiciadono EXTERIOR do Pais.

-Na hipotese de NAO ser efetuada a retencdo do ISS, a pessoa juridica
responsével por fazé-lo, ARCARA com o pagamento do imposto devido, multa e
acréscimos legais, SALVO se comprovado o recolhimento do seu montante pelo
prestadordeservico.

-Para a retencdo do imposto a BASE DE CALCULO sera o preco do servico
aplicando-se a aliquota correspondente, EXCETO quando se tratar de servico
proveniente do EXTERIOR do Pais ou cuja prestacdo se tenha iniciado no
EXTERIORdo Pais.

-O imposto retido sera recolhido por Documento de Arrecadacdo - DAR
especifico.

-Para os servicos descritos nos subitens 7.02 e 7.05 da lista do Anexo |, o imposto
retido serd de 1% (um por cento) do preco do servico sem qualquer deducéo,
impondo-seao prestadordo servico o ajuste naapuracdonormaldoimposto.
-Osresponsaveis pelaretencao doISS deverdo entregar ao prestador de servicoa
DECLARACAODERETENCAODOISS.

-A retencdo aqui prevista NAO se aplica quando os servicos forem prestados por
profissionalauténomo e por sociedades uniprofissionais, inscritos no CF/DF.

-A lista dos servicos sujeitos a incidéncia do ISS, bem como suas aliquotas,
encontram-se, naintegra, no sitio da Juridicon na Internet: www.juridicon.com.br -
Listade Servicos ISS

-O modelo da Declaracdo de Retencao (Anexo IX do Dec.25.508 de 30.12.03)
encontra-se hospedado no sitio da secretaria de fazenda na internet:
www.fazenda.df.gov.br - Consulta - Legislacdo - Legislacdo Tributaria -
Regulamentos - ISS).
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SECONCI

IRPF sobre
ganhos de capital
(venda de veiculos,

iméveis, efc.)
Cod.4600

Carné ledo

rendimento
Rec.de pessoa fisica
no més anterior
Cod.0190

IRPJ Estimativa
mensal
Cod. 2362

Contribuicao

Social
Estimativa
mensal Cod.
2484

Saldrio Minimo: R$ 1.045.00
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