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Contabilizando

solucdoes contabeis Sucessos

DECISAO DO STF IMPACTA CONTRIBUINTE QUE
RECUPERA TRIBUTOS PIS/COFINS

Na ¢ltima semana, o Supremo Tribunal
Federal entendeu que a UniGo néo pode
cobrar IRPJ e CSLL sobre os valores

de repeticdo de indébito tributério, isto é, da
devolugcdo de um valor pago,
indevidamente pelo contribuinte.

Para saber mais, leia pag. 03 (Pinceladas Legais)

I  Adidconconratua s empreses contudos romés de Ot
\ cl'elDENGH

CARTORIO DO 2 OFICIO DE REGISTRO DE IMOVEIS DO DF 23/10/1980 ATIVA FOMENTO MERCANTIL LTDA 30/10/2006
ARMARINHOS NOVIDADES LTDA 21/10/1983 ELETRODADOS COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS E TELECOMUNICACOES LTDA 04/10/2007
RWA - ROMULO GONCALVES ADMINISTRADORA DE IMOVEIS LTDA 28/10/1987 PB ARTIGOS DE BORRACHA LTDA 04/10/2007
REENGENHARIA LTDA 04/10/1995 GAS GESTAO ADMINISTRATIVA EM SANEAMENTO LTDA 17/10/2007
SOL E VENTO COMERCIO DE CONFECCOES LTDA 18/10/1995 PARAISO & BARROS ADVOGADOS ASSOCIADOS 01/10/2008
RODRIGO BIAVATI ARQUITETOS ASSOCIADOS S/S LTDA 13/10/1997 ESPACO DE EVENTOS E ADMINISTRACAO DE ALUGUEIS COPACABANA LTDA 04/10/2010
FREITAS LOTERIAS LTDA 21/10/1997 F.A. MOURA - CONSTRUCAO E INCORPORACAO LTDA 05/10/2010
AV S IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA 14/10/1998 ODONTO PREMIER CLINICA ODONTOLOGICA LTDA 06/10/2010
A DIRECTCAR LOCADORA EIRELI 02/10/2000 BCI-BRASILIA CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA 15/10/2010
INSTITUTO SAN TIAGO DANTAS DE DIREITO E ECONOMIA 24/10/2000 JOFAB FOMENTO MERCANTIL LTDA 04/10/2012
TAIOBA SELF SERVICE LTDA 04/10/2001 RJS COMERCIO DE ARTIGOS ESPORTIVOS LTDA 10/10/2013
DU ART ARQUITETURA E CONSTRUCAO LTDA 09/10/2003 TWA - ADMINISTRACAO E IMOVEIS EIRELI 31/10/2014
UNIRADIO - CLINICA DE RADIOLOGIA ODONTOLOGICA LTDA 28/10/2004 L.F. MARTINS DE OLIVEIRA S/S LTDA 23/10/2019
UMA AUTOMACAO E SERVICOS DE INFRA-ESTRUTURA DE REDES LTDA 03/10/2006 LAND OF FUN HOTELS LTDA 07/10/2020
REDE CENACULO DE ALIMENTACAO LTDA 24/10/2006 REISPAR EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA 14/10/2020

SOCIOS - AREA DE ATUAGAO

Tabela do Imposto de Renda
Contabilidade e Declaragao PJ
. . daniel@juridicon.com.br
Base de Calculo (R$) Aliquota (%26) Parcela a Deduzir IR (R$)
FRANK EDUARDO SILVA
Até 1.903,98 — — Pessoal e Direito Empresarial
frank@juridit com.br
De 1.903,99 até 2.826,65 7,5 142,80
- NELIO WALTER DA SILVA
De 2.826,66 até 3.751.05 15 354,80 Fiscal/tributos e Declaracao PF
De 3.751,06 até 4.664,68 22,5 636,13 nelio@juridicon.com.br
Acima de 4.664,68 27,5 869,36 Tel: +55 613321 - 0999
-~ - . . . . .~ 2 . an . . ~ 3964 -0999
Deducdes: R$ 189,59 por dependente; pensao alimenticia integral; contribuicdo paga a previdéncia social no més. 3322-6252
Do resultado aplique a aliquota respectiva constante na tabela acima e subtraia a parcela a deduzir, o produto é o valor SHIS QL 08 CONJUNTO 08 CASA 01
devido a titulo de imposto de renda. LAGO SUL CEP: 71620-285
Jjuridicon@juridicon.com.br
L H t d 0= Estacionamento Interno
€la nesta edicao jurdicon.com.br e
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AREA DE PESSOAL

1.Vales-Transporte:
‘Somente entregar ao empregado
medianterecibo;

2.Fornecimento de refeicoes:
‘Exige convénio com o Ministério do
Trabalho;

3.Varidveis da Folha(horas extras,
faltas, comissdes, etc.):

‘Fornecer a JURIDICON até o dia 20 de
cadamés;

4.Controle de ponto (cartdo)
‘Recomendamos atodasasempresas;
‘Obrigatdério para os que possuem mais
dedezempregados;

5.Atestado Médico

‘Empregado com atestado médico
enviar, imediatamente para JURIDICON;
-Acidente de trabalho, comunicarao INSS
nomaximoate

24 horasapdsoocorrido;

. Providenciar na admissao,
periodicamente e na demissao do
empregado (médicodo trabalho);

6.Recibos de RPAs:

‘Osrecibos de pagamentos efetuados a
auténomos (RPAs) deverdo ser
solicitados a JURIDICON, ou se preferir
fazé-lo,comunicar no ato do pagamento
para que sejam feitas as guias de
impostos;

7.Empregados - Rescisoes:
‘Asdemissdes de empregados deverao
ser avisados a JURIDICON no ato do
aviso prévio, paraque possamos preparar
a documentacdo em tempo habil para
pagamento;

-Obedecendo os prazoslegais;

-Deaté 10dias paraopagamento

-Consulte o Dep. de Pessoal da Juridicon
antes de conceder Aviso Prévio ao seu
empregado, pois dispensa no periodo de
30/60 dias que antecedem a Data-Base
da categoria (sindicato - convencao
coletiva) de seus empregados geram
para estes indenizacdo adicional. Ex.
atividade de Comércio: Bares e
Restaurantes, Imobilidrias, Construcao
Civil:

data-base = maio; atividade ligada a
Saude: data-base = setembro; entre
outras...

8. Saldrios

‘O pagamento dos salarios dos
empregados mensalistas, deve ser feito
ate o 5° dia util do més subsequente.
Para estes casos, o Sédbado é
considerado dia util para contagem do
prazo.

9. 13¢ Saldrio:

12 Parcela pagamento até o Ultimo dia utilde
novembro;

22 Parcelapagamento até 20 de dezembro;

10. Férias:

‘Controlar e solicitar a Juridicon a
documentacéao relativa a ferias dos
empregadoscommaisde 1anodecasa;
‘Enviar o Livro de Registro de Empregados e
Carteirade Trabalho paraasanotacdes;

11. Alteragéo no contrato de trabalho:
‘Qualquer alteracdo no contrato de trabalho,
ou seja, mudanca de funcao, alteracao e
salario, rescisdo contratual, férias, etc.
devera ser enviado a Juridicon o livro de
Registro de Empregados e a Carteira de
Trabalhodos mesmos.

AREA FISCAL/TRIBUTARIA

1. Imposto de renda retido na fonte
‘Comunicar imediatamente a JURIDICON
quando houver retencdes para a elaboracao
dasguias.

2.Notas fiscais de compras de
mercadorias:

Deverdo ser remetidas para a JURIDICON
atéodia 5domésseguintepararegistro.

3. Notas fiscais vendas,
mercadorias/servicos
-Seguirrigorosamente aordemnumeérica;
‘Incluirtelefone e endereco do Procon;

‘No caso de Venda a nao contribuintes
situados fora do DF, recolher, no ato da
emissaodaNF;adiferencadealiquota.

‘NF-e e NFC-e - Guardar em arquivo digital
proprio, no prazo de 6 anos, os XMLs das
NotasFiscaisemitidas e asrecebidas.

‘NF-e, NFC-e enviar o arquivo XML e o
Relatorio Gerencial;

‘As empresas factoring deverdo remeter
também 01 (uma) viado Termo Aditivo;

‘O destaque obrigatorio de retencao de
tributos devera constar somente no campo
central da Nota Fiscal, sendo vedado
consigna-lo como fator de reducao do valor
totalliguido.

4. Placas a serem afixadas, nas
dependéncias da empresa, com
visibilidade publica:

‘Placa de Atendimento preferencial (Lei
Distritaln®4.027 de 2007);

‘Placado SimplesNacional;

‘Placa indicativa do numero do telefone do
PROCON;

‘Placa informativa da obrigatoriedade da
emissaode NotaFiscal ao consumidor;
‘Placa Nota legal (Lei Distrital n © 4.159 de
2008);

‘Atestado médico fornecido por médico do
trabalho;

-Codigode Defesado Consumidor - CDC;
-Cépias dos cartdes deinscricdono CNRJ GDF

‘Licenca de funcionamento (Lei Distrital n°
5.280de2013)

‘Quadrodehorarios detrabalho;

‘Ultima guia doINSS (GPS);

5. Licenca de Funcionamento (alvard de
funcionamento)

As empresas que possuem alvara de
funcionamento a titulo precario/provisorio
deverao ficar atentas ao vencimento do
mesmo, solicitando a Juridicon o preparo de
sua renovacao, com no minimo 30 dias de
antecedéncia.

6. Licenca de Funcionamento
(vigilancia sanitéria)

As sociedades ligadas ao ramo da Saude,
bem como saldes de beleza e casas de
estética, SPA, massagens e congéneres,
alémda Licenca de Funcionamento, deverao
obter junto a Inspetoria de Saude do DF, a
licenca especial de Funcionemento da
Vigilancia Sanitaria.

AREA CONTABIL

1. Nao esqueca de enviar todo més a
JURIDICON:

‘Extratos de: contas correntes, aplicacdes
financeiras e cartdes de credito;

‘Guias de todos os tributos e contribuicdes
recolhidas;

‘Recibo de aluguel, agua, telefone e demais
pagamentos;

‘Todasasduplicatas pagasafornecedores;
‘Notas fiscais, recibos e contratos (copia) de
compra e venda de bens imobilizados
(imoveis, veiculos, maquinas, moéveis, etc.);
‘Notas de despesas em nome da Empresa
(notafiscalao consumidor que nao contenha
a identificacao do comprador, néo é aceita
pelafiscalizacdo);

‘Recibos de salarios assinados, pro-labore,
ferias, etc.;

‘Recibo de aquisicdo do vale transporte e
notafiscaldevalerefeicao;

‘Contratos: de empréstimos, leasing, de
aluguel (copias);

2. Imposto de renda retido na fonte
‘Comunicar imediatamente a JURIDICON
quando houver retencdes para a elaboracao
dasguias.

3. Depdsitos Bancérios

‘Recomendamos o maximo de controle nos
depositos bancérios. Mais informacdes ligar
paraJURIDICON.

OBSERVACOES

Ticket de maquinas registradoras
(supermercados), notas de pedidos, notas
de controle interno, despesas particulares
(sécios) ndo devem ser enviadas, pois ndo
possuem valor contabil.
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1. DECISAO DO STF IMPACTA CONTRIBUINTE
QUE RECUPERA TRIBUTOS PIS/COFINS

Unido na@o pode cobrar IRPJ e CSLL sobre taxa Selic de
valoresaseremrecuperados.

Na ultima semana, o Supremo Tribunal Federal entendeu
que aUnidonaopode cobrarRRJe CSLL sobre os valores
referentes a taxa Selic recebidos em razdo de repeticdo
de indébito tributario, isto €, da devolucao de um valor
pagoindevidamente pelo contribuinte.

Em seuvoto, orelator, Dias Toffolientendeu que "os juros
demoraestdoforadocampodeincidénciadoimpostode
rendaedaCSLL, poisvisam, precipuamente, a recompor
efetivas perdas, decréscimos, ndo implicando aumento
depatriméniodo credor”.

Toffoli ressaltou que os juros devidos na repeticao de
indébito tributarionao saolucros cessantes, casoem que
estariam sujeitos ao IRRJ e a CSLL, mas sim danos
emergentes. Na ultima situacao, os tributos ndo podem
incidirporque naohaacréscimo patrimonial.

AdecisdodoRE 1.063.187 ¢ oportuna para contribuintes
gue estao em processo de recuperacao de tributos
federais.

De acordo com a advogada Alane Muniz, do escritorio
Juveniz JR Rolim Ferraz Advogados, antes da decisao, os
contribuintes estavam passiveis de tributacao pela
aplicacao da taxa Selic sobre os valores a serem
recuperados.

“A alteracdo do entendimento veio em momento
oportuno aos contribuintes, uma vez que muitos estao
recuperando tributos federais, em especial os valores
decorrentesdaexclusdodolCMSnasbasesde calculodo
PISedaCofins", afirma.

1.1ExclusaodolICMS dabase decalculoPIS/Cofins

Em maio, o STF concluiu o julgamento dos embargos de
declaracao, entendendo, assim, que o ICMS a serexcluido
dabase de célculo do PIS e da COFINS seria o destacado
nanotafiscal-endooefetivamenterecolhido.

No julgamento, o Supremo Tribunal Federal decidiu por
modular os efeitos da decisdo quanto a exclusdo da base
de calculo e possibilidade de recuperacao de valores
indevidamente pagos, de modo que os efeitos somente
tenhamvalidade a partirde 15/03/2017.

Aexcecao e paraos contribuintes queingressaramcoma
acao ateé a referida data, os quais nao estdo sujeitos a
modulacao, ou seja, podem recuperar 0s Ultimos cinco

anosacontardoprotocolodaacao.

2.CONFIRA QUAIS SAO 0OS DIREITOS DO
TRABALHADOR RESGUARDADOS PELA CLT

o

Entenda se férias, convénios médicos, vale-alimentacao
e outros itens sdo obrigatérios ou apenas beneficios
oferecidos peloempreendedor.

Osdireitos dos trabalhadores registrados sob o sistemada
Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) , embora sejam
garantidos, podem gerar duvidas tanto para o contratado
como para o empresario.Alguns dos beneficios sdo
oferecidos como diferenciais de cada empresa que nem
sempre serao oferecidos em um outro emprego, por isso
saibaseusdireitosindependente dolocalde trabalho.

2.1Direitos garantidos pelalei
Vale-transporte

Previsto na legislacao, o vale transporte € pago
geralmente em cartdes de transportes publicos, podendo
descontar até 6% do salario do funcionario, sem previsao
de distancia do local de trabalho. O valor ndo pode ser
pago emdinheiro e o colaborador que optar usar o proprio
veiculo paradeslocamentopoderecusarestevale.

Fériasremuneradas

Todo colaborador recebe férias remuneradas apos
alcancar 12 meses de trabalho, tendo a receber nesse
periodo além do salario regular, o adicional de férias, que
seriamaisumtercodeste salario.

13°salario

Garantido porlei, 0 13° salario costuma ser pago em duas
parcelas ao trabalhador, sendo uma em novembro e outra
emdezembro, proporcional ac tempo trabalhado naquele
ano.

Adicionalnoturno

Jornadas de trabalho que ocorrem entre as 22h e 05h
devem receber o adicional noturno, de no minimo 20%
paraareasurbanas.

2.2Naosaoobrigatoérios
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Auxilio-educacéo

Esse beneficio ndo e considerado obrigatorio para o
empreendedor, mas pode ser oferecido como uma
vantagem do local de trabalho. Apenas categorias que
possuem essa situacao prevista em acordo coletivo
devem oferecerde forma obrigatoria.

Vale-alimentacdo ourefeicao

Oferecido como beneficio em muitas empresas, esta
situacdo nao e prevista na CLT, mas € de carater
obrigatério em casos de acordos sindicais ou se previstos
em contrato, o que costumaserocaso.

Auxilio-combustivel

Diferente do vale-transporte, este auxilio ndo consta na
lei e pode ser negociado com o empregador para o
recebimento, mas sem contar com a obrigacao do
pagamento.

Assisténciamédicae odontoldgica

Também muito valorizado pelos trabalhadores na busca
de empregos, o convénio nao consta na CLT mas a
empresa pode oferecer assisténcias empresariais que
possuem valor reduzido ao funcionéario e sao
descontadasdiretamente dafolhade pagamento.

3 NOVAS REGRAS DO PIX: FIQUE POR
DENTRO DAS MUDANCAS IMPLEMENTADAS
NA FERRAMENTA

by Banco Central

Uma série de mudancas e novidades ja foram
estabelecidas para a ferramenta de pagamento. Confira
todaselas.

O Banco Central (BC) anunciou, recentemente, algumas
alteracdes no sistema de pagamento instantaneo criado
em novembro do ano passado, o Pix. Isso porque, houve
aumento nos casos de sequestros relampagos e a
ferramentatornava mais faciltransacdes para criminosos.
Ent3o, apds pedidos de bancos, o servico passou a ser
limitado no valor de R$ 1.000 para operacdes realizadas
entre20he6h.

Além disso, o BC também anunciou as novas funcdes do
Pix:0saque e otroco. Asduas entrardo emvigora partirdo
dia29 denovembro.

Diante das alteracdes, abaixo separamos as principais
mudancas da ferramenta, desde o seu lancamento,
parate deixaratualizado. Confiral

3.1Limites

Alimitacao de valor de transferéncia, entre 20h e 6h, foi
estipulada apods pedidos de bancos e fintechs para
promover a seguranca dos clientes. O BC fixou o valor
ematéR$ 1.000dentrodesse horario.

No caso do usuario precisar fazer uma movimentacao
maior do que a permitida, € necessario solicitar uma
autorizacao ao BC. Os usuarios que costumam
receber transferéncias maiores de R$ 1.000, podem
solicitarum cadastrode contaespecial.

No entanto, s é possivel realizar esse cadastro
respeitando um prazo minimo de 24h para cadastro
prévio de contas em canais digitais. O intuito é evitar o
cadastramento imediato em uma situacao de risco
como assaltoousequestro.

3.2Bloqueiostemporarios

Em casos de suspeitas do BC, o usuario pode ter seu
Pix bloqueado para analises por 30 minutos durante o
dia,ouaté 1 horaduranteanoite.

Além disso, contas suspeitas de aplicar fraudes e04
golpes podem ficar marcadas como contas DICT
(Diretorio de Identificadores de Contas Transacionais).

3.3 Compartilhamentodeinformacdes e seguranca

Essa alteracao determina que todas as empresas
financeiras compartilnem informacdes de
pagamentos suspeitos oufraudulentos.

Além disso, o BC passou a exigir que instituicoes
reguladas (como bancos) estabelecam estratégias de
controles adicionais a respeito de golpes, com reporte
para o Comité de Auditoria e para o Conselho de
Administracdo ou, na sua auséncia, a Diretoria
Executiva, bem como manter a disposicao do BC de
todasasinformacdes.

3.4PixSaque

O Pix Saque esta previsto para entrar em vigor no final
de novembro e funcionara de forma semelhante a um
saque bancariousual.

Dessa forma, o usuario tera que fazer um Pix para o
agente de saque (qualguer comércio ou caixa
eletrénico que ofereca o servico), e a pessoa consegue
ter o dinheiro em notas a partir da leitura de um QR
Code.

Portanto, alguns estabelecimentos comerciais, assim
como caixas eletrénicos, poderdo oferecer o sague.

Esse novo sistema do Pix tem certos limites devido a
questdes de seguranca. O saque foi fixado em um
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valor méximo de R$ 100 entre 20h e 6h e R$ 500 ao longo
dodia.

3.5PixTroco

O Pix Troco sera semelhante ao saque. No entanto, a
principal diferenca € que o dinheiro em cédulas podera ser
sacado durante o pagamento de uma compra no
estabelecimento.

Ou seja, o Pix ficaria apenas no valor composto pela
compra em si mais o valor a ser sacado. Dessa forma, no
extratodaconta, asduas quantias seraodiscriminadas.

Segundo informacdes do BC, os dois novos produtos
terdo oferta opcional. A decisdao sera dos
estabelecimentos comerciais, empresas e instituicoes
bancarias que possuam caixas eletrénicos.

4. LGPD: RESPONSABILIDADE PELO SIGILO
DE DADOS SENSIVEIS DE PACIENTES NAO
ESTA MAIS RESTRITA AO MEDICO, AFIRMA
ESPECIALISTA

O vazamento de dados sensiveis, como os genéticos e
biométricos, pode gerarmultasdeaté R$ 50 milhdes

As instituicdes de saude podem ser punidas se houver
vazamento de dados de seus pacientes. A
responsabilidade pelo tratamento e pelo sigilo de dados
sensiveis nao esta mais restrita a quem tem dever ético
de sigilo, afirma a advogada Thais Maia, especialista em
biodireito e s6cia da Maia e Munhoz Consultoria e
Advocacia.

O vazamento desses dados sensiveis, como os geneticos
ebiométricos, pode gerarmultasde até R$ 50 milhdes.

"AgoracomaLGPD, e interessante que as instituicoes de
saude incluam nos protocolos de sigilo e protecao de
dados outras pessoas que tém acesso as informacoes
sensiveis, para que elas respondam por qualquer violacao
oudivulgacaoindevida”, explica Thais.

Segundo ela, para que as instituicdes de saude se
previnam e evitem sancdoes pela LGPD, deve haver uma
conjuncao de esforcos, desde a parte juridica ate a parte
detecnologiadainformacao.

"Isso pode ser feito principalmente por meio da
criacao dos fluxos internos: mapeando quais sao os
dados, como eles caminham, quem tem acesso etc.
As instituicdes de saude tambeém devem criar politica
interna que vai tratar esses dados, buscando
consentimentos expressos e especificos”.

No sentido de evitar que dados sensiveis sejam
expostos de forma indiscriminada, a Confederacao
Nacional de Saude (CNSaude) lancou, neste ano, o
primeiro Codigo de Conduta dos Prestadores de
Servicos de Saude para atendimento da Lei Geral de
Protecaode Dados.

O documento orienta sobre as condutas que devem
ser praticadas por hospitais e laboratorios privados,
para que haja o correto uso dos dados dos pacientes
e,assim, prevenir aaplicacao de multas milionarias.

Para Thais Maia, isso significa que esses dados
merecem maior atencao e cuidado por parte das
instituicoesdo setor.

"Quando falamos da area da saude, é sempre
importante lembrar sobre o dever de sigilo, gue € um
principio muito antigo. A LGPD afeta diretamente
essas instituicdes, por isso, como os dados sao
sensiveis, devem sofrer maior fiscalizacdo e cuidado
por parte de quem cuida dessas informacdes”,
explica.
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IMPOSTO DE RENDA

Pagamentos efetuados a:

- Pessoasfisicas (Autdbnomos, aluguéis e outros): aplicar tabelade IR
-Empresasdelocacdodemao-de-obra: 1,00%

- Comissodes e corretagens (1,5%), servicos de limpeza e conservacdo deimoveis:
1,00%

- Empresas civis ou mercantis que prestem servicos de: administracdo de
negdcios, advocacia, andlise clinica loboratorial, analises técnicas, arquitetura,
assessoria e consultoria, assisténcia social, auditoria, avaliagdo e pericia, biologia e
biomedicina, célculos em geral, consultoria, contabilidade, desenho técnico,
economia, projetos, engenharia, ensino e treinamento, estatistica, fisioterapia,
fonoaudiologia, geologia, leildo, medicina, (exceto hospitais, ambulatorios, banco
de sangue, casa de saude, casa de recuperacdo), nutricionismo e dietética,
odontologia, organizacdo de feiras, pesquisa, planejamento, programacéo,
protese, psicologia e psicanalise, quimica, radiologia e radioterapia, relacdes
publicas, servico de despachante, terapéutica ocupacional, tradugdo, urbanismo e
veterinaria: 1,50%

- Factoring:1,50%
- Administracdo de contas apagareareceber:1,50%

- Observacao: dispensada a retencéo inferior a R$ 10,00

O 6 INSS

- Reter sobre contratacdo de servicos executados mediante Concessao de mao-
de-obra,inclusive emregime de trabalho temporario: 11,00%

- Importante: Empresas optantes pelo Simples ndo estao sujeitas a retencéo, a
partirde 05/2009.

- Podera ser deduzido, no maximo, 50% de material empregado, exceto se houver
previsao contratual superior.

- E fundamental que as empresas, ao pactuarem contrato de servico que seja
sujeito a retencéo, elaborem contrato demonstrando, claramente, quando existir
o fornecimento de equipamentos e/ou materiais que justifiquem a reducdo da
base de retencdo ¢ o contrato que serd o mais importante elemento de
comprovagao destes valores. Serd o contrato o principal elemento analisado em
futura acdo fiscal, avaliando-se a existéncia da retencdo e verificando-se a
correcao dos valores retidos, em comparacdo com as notas fiscais, faturas e guias
derecolhimento.

- O parametro para a competéncia do recolhimento da retencdo dos 11% sera
sempre adatadaemissaodanotafiscal, faturaourecibo.

- A empresa cedente - contratada - tem a obrigacdo de destacar no corpo do
documento o valor da retencéo, a titulo de "retencdo para a seguridade social".
Mesmo que esta ndo proceda ao destaque, a obrigacdo da contratante
permanece, ouseja, aretencdo devera ser feitacomousemdestaque.

Retencoes Obrigatorias:

- A nota fiscal com obrigatoriedade de retencao de tributos, devera serimediatamente enviada a
contabilidade, apos o seu pagamento, para o preparo da respectiva guia de recolhimento

-A contratante deverd manter em seu poder os originais das guias de
recolhimento das contribuicdes previdenciarias relativas a retencao,
encaminhando a contratada suasrespectivas copias.

- Mais esclarecimentos vide instrucdo normativa RFB 971, de 13/11/2009.

CSLL - COFINS - PIS

-Pagamento efetuado a empresa que preste servicos de limpeza,
conservacdo, manutencao, seguranca e vigilancia, transporte de
valores e locagcdo de mao de obra; factoring; administracao de
contas a pagar e a receber; e servicos profissionais, deverdo sofrer
Retencdo sobre o montante a ser pago, no percentual
de 4,65%, correspondente ao somatoério das aliguotas de 1%, 3% e
0,65 % respectivamente.

-Estdo desobrigados a retencéo e ao recolhimento: pagamento mensal até o
limite de R$ 215,06; e as empresas optantes pelo SIMPLES NACIONAL.

ISS

-Sdoresponsaveis pelaretencdo e recolhimento doimposto (ISS):

-A pessoa juridica, ainda que imune ou isenta, tomadora ou intermediaria dos
servicos descritos nos subitens 3.05, 7.02, 7.04, 7.05,7.09, 7.10,7.12,7.16,7.17,
7.19,11.02,17.05e 17.10dalistado Anexoldo Regulamento doISS/DF.

-A pessoajuridica, ainda que imune ouisenta, tomadora de servicos que Ine forem
prestados por contribuinte que NAO comprove ser inscrito no Cadastro Fiscal do
DF - CF/DF.

-Otomador ouintermediario de servico proveniente do EXTERIOR do Pais ou cuja
prestacdo setenhainiciadono EXTERIOR do Pais.

-Na hipotese de NAO ser efetuada a retencdo do ISS, a pessoa juridica
responsével por fazé-lo, ARCARA com o pagamento do imposto devido, multa e
acréscimos legais, SALVO se comprovado o recolhimento do seu montante pelo
prestadordeservico.

-Para a retencdo do imposto a BASE DE CALCULO sera o preco do servico
aplicando-se a aliquota correspondente, EXCETO quando se tratar de servico
proveniente do EXTERIOR do Pais ou cuja prestacdo se tenha iniciado no
EXTERIORdo Pais.

-O imposto retido serd recolhido por Documento de Arrecadacdo - DAR
especifico.

-Para os servicos descritos nos subitens 7.02 e 7.05 da lista do Anexo |, o imposto
retido serd de 1% (um por cento) do preco do servico sem qualquer deducéo,
impondo-seao prestadordo servico o ajuste naapuracdonormaldoimposto.
-Osresponsaveis pelaretencao doISS deverdo entregar ao prestador de servicoa
DECLARACAODERETENCAODOISS.

-A retencdo aqui prevista NAO se aplica quando os servicos forem prestados por
profissionalauténomo e por sociedades uniprofissionais, inscritos no CF/DF.

-A lista dos servicos sujeitos a incidéncia do ISS, bem como suas aliquotas,
encontram-se, naintegra, no sitio da Juridicon na Internet: www.juridicon.com.br -
Listade Servicos ISS

-O modelo da Declaracdo de Retencao (Anexo IX do Dec.25.508 de 30.12.03)
encontra-se hospedado no sitio da secretaria de fazenda na internet:
www.fazenda.df.gov.br - Consulta - Legislacdo - Legislacdo Tributaria -
Regulamentos - ISS).

s . . ~ . . .
Calenddrio de obrigacoes fiscais e trabalhistas Outubro de 2021
m m Ultimo dia mlNSS-GPS /DARF| m m
Empresa (apés
para p P
con[f);bc:ir::r;::,\i - pagamento do FGTS Pagamento anexar Darf . SECONCI ICMS, 1SS
’ Salério cépia no quadro de Desoneragédo
Aviso)
ﬁ PIS sobre Co;frif?\.;igéo m Contribuicao IRPF sobre Carné ledo
DAS Faturamento/folha Cod \poctd IRPJ Lucro Presumidof| § Social-lucro presumido) ganhos de capital rendlmenf’o'
ST o [ s 6912/8109 / 8301 Estimativa 1° parcela do 3° 1 parcela do 3° (venda de veiculos, Rec.de pgsset f's'ca
B esEn® COFINS mensal Cod. trimestre /2021 Cod. trimestre /2021 iméveis, efc.) no més anterior
R 2WPta0 2484 2089 Cod.4600 Cod.0190

IRPJ Estimativa
mensal
Cod. 2362

Honordrios
Juridicon

© JURIDICON

solugdes contabeis

Saldrio Minimo: R$ 1.100,00
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